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Auditointien valmennus- ja kehittämiskokonaisuus 
 

Vuonna 1993 valmistunut ja viimeksi vuonna 2002 päivitetty valmennus- ja 
kehittämispaketti sisäisten auditointien vauhdittamiseksi ja auditoijien kouluttamiseksi 
käytännön läheisen harjoittelun avulla. Käyttämämme tukimateriaali perustuu ISO 19011 
standardin uuteen vuonna 2002 valmistuneeseen versioon. 
 
Saavutettavissa olevia tuloksia 
 

� Antaa henkilöstölle mahdollisuuden osallistua oman työnsä kehittämiseen 
� Sisäiset auditoijat saavat uutta innostusta työhönsä 
� Johdon käsitys johtamisjärjestelmänsä toimivuudesta tarkentuu ja järjestelmän 

pahimmat puutteet selviävät 
� Toimivat auditoinnit, joiden tuloksia myös hyödynnetään ovat kaikkien 

johtamisjärjestelmästandardien olennainen vaatimus 
 

Etenemistapa 
 

Valmennus ja kehittäminen kestää 4-7 päivää riippuen auditoijien kokemustaustasta ja 
yrityksen auditointien tilanteesta. Eteneminen sisältää yleensä seuraavat vaiheet: 

 
� Johdon perehdyttäminen ja sitouttaminen reilun puolen päivää kestävän 

johtoryhmän valmennuksen avulla 
� Auditoijien perusvalmennus 6-12 henkilön ryhmissä 
� Vähintään yksi ohjattu käytännön harjoittelujakso oman yrityksen auditoinnissa 
� Pari seurantavalmennustilaisuutta puolen vuoden välein 
 

Referenssit 
 

Imprescon partnerit ovat auditoineet yli 70 elintarvikelaitoksen ja yli 20 muun alan yrityksen 
laatujärjestelmän ja toimineet mm. Lloyd’s LRQA:n korkean riskin elintarvike-asiantuntijana 
yli 20 auditoinnissa.  
 
Imprescon partnerit ovat järjestäneet yli 50 yrityksen sisäistä valmennustilaisuutta (mm. yli 
20 meijeriä, 10 lihanjalostustehdasta, leipomoita,  makeistehtaita,  kalanjalostamoja, 
alkutuotantoa, rehutehtaita, juomatehdas, logistiikka- ja agentuuriyrityksiä jne.). Näiden 
yritysten kautta Imprescon partnereilla on kokemus kaikkien Suomessa toimivien 
johtamisjärjestelmien sertifiointiyritysten auditoinneista. 
 
Imprescon partnerit ovat myös järjestäneet 9 julkista 2+1 päivän mittaista 
auditoijakoulutusseminaaria, joissa on ollut osallistujia yhteensä 123. 

 


